LEFKO SA DARTS BiRLiGi TUZUGU
Madde 1)_ADI:

Birlgin ad1, “Lefkaa Darts Birlgi”. Kisa adi “LDB” dir.

Madde 2 ) HRLIGIN ADRESI:

Birlgin adresi, Sht. Ali Cakir Sok No:4 Yenehir-Lefkgsa” dir.
Madde 3) BIRLiIGIN MERKEZ i

Birlgin merkezi Lefkga'dir.

Madde 4) FAALIYET DALLARI:

Lefkga Darts Birlgi, Degistirilmis sekli ile Beden Eitimi ve Spor yasasi
geresi, Darts dalinda faaliyet gosterecektir.

Madde 5) BIRLIGIN MEVZUU VE GAYES:

Birli gin mevzuu ve gayesi dartscilari bir birlik altindglamaktir. Bu gaye’nin
tahakkuku icin takip edilecek yol ve gdsterilecakliyetlere ait hukimlersagidadir.
1) Lefk@a Darts Birlgi tumu ile sportif bir kurulg olup, siyasetle grasmaz, siyasi
amagclara hizmet etmez.
2) Lefkaailcesiicerisinde, Dartsci yglirmek ve menfaatlerini korumaktir.
3) Birlige ba&li Dartscilar arasinda ayirim gozetmeksizin birlle beraberfin
meydana gelmesi icin dayama ve yardimlgmay! s@lar.
4)  Uyeleri ruhen yiikseltme, arkahla baglarini temin etmek.
5)  Uyeleri aydinlatmak amaciyla konferanslazehlemek.
6) Dartsla ilgili her turli malzemeyi temimatk.
7 KKTC dahilinde ve haricinde benzer kugldm ve resmi makamlarla temas ve
isbirli gi yapmak.
8) Faaliyet gostergii alanlarda, amaclarina uygun olarak, kullaniimalerg tapu ve
mulkiyetinin timad, kendine ait olmak kaydiylgitair ve tginmaz mal edinebilir.

Madde 6) UYELIK VE SORUMLULUKLAR:

Birlik tiyeleri ASL ve FAHRI (iyeler olmak uizere ikiye ayrilirlar.

A. ASLi UYELER:
1) 18 yaini doldurmy olan her KKTC vatanda Lefkosa Darts Birlgine Gye
kaydolunabilir.
2) Uyelik icin muracaat eden Dartsci, tgelkabul edildgi takdirde, bir defaya
mahsus olmak tzere 30.00 YTL giticreti dder.
3) Her lye ayda 5.00 YTL aidat 6demekle mifi.
4) 2 ve 3'Uncl maddelerdeki giriicreti ve aidat glinin kollarina gére Yonetim
Kurulu tarafindan d#stirilebilir.
5)  Uye kaydolan her Dartsci, se¢me ve sedilakkina sahiptir.
6) Uye Dartscilar Lefla Darts Birlgi Tlizigiine uymak mecburiyetindedir.
7 Her lye, Yonetim Kurulu ile Genel Kurulridarina uygun saygl gostermekle
yakuamluddarler.




8)

Birlik Gyeleri Lefkga Darts Birlgi'nin tizigline ve amaclarina ters giijp yiz

kizartici bir suc¢ gledikleri takdirde, Disiplin Kurulu tarafindan sikte birlikten
uzaklatirma cezasi ile cezalandirilir.

B. FAHRI UYELER:
Fahri Uyelerin KKTC vatanda olmasisarttir. Bunlar 6muir boyunca Dartslgigal etms
emektar Dartscilardan veya mevcudiyeti Belseref ve menfaat temin eden kimselerden
olusur. Bunlar Genel Kurul onayi ile Fahri Gye# kabul olunacaklardir. Fahri Uyeler
secme ve secilme hakkina sahip olmayip, aidat ddetkellefiyetleri yoktur.

Madde 7) UYELIKTEN CIKARMAY| GEREKT IREN HALLER:

A)
B)
C)
D)
E)
F)

Birligin ana ilke ve amaclarina aykiri hareket etmek.

Ahlaka, abada aykiri hareket etmek.

Birlik catisi icerisinde siyasi bir fikri ya siyasi bir partinin propagandasini yapmak.
Yapilan ihtara @gmen, en az lg¢ ay surekli olarak aidatlarini 6denkeme

Calgma ahengini bozacak davrglarda bulunmak.

A, B, C, D ve E maddelerinde belirtilen likin ¢ikarmayi gerektiren haller vukuu

buldusu takdirde, Gye Yonetim Kurulu tarafindan Disiplikuruluna sevk edilir. S6z
konusu lye hakkinda 12. maddenin F kisminda betrDisiplin islemlerini uygular.

Madde 8) UYELIKTEN CEKiLME iLE iLGiLi SARTLAR:

Uyelikten ¢ekilme 6liim ve istifa halinde gercekie

Madde 9) BIRLIGIN GELIiR KAYNAKLARI :
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Bir defaya mahsus olmak tizere, 30.00 YiT&lan Gyelik girs bedelleri.
Birlik Gyelerinden toplanan aidatlar.

Baislar.

Duzenlenen misabakalarda elde edilenlgelir

Birlik amaclarina uygun yollardangtanacak dier gelirler.

adde 10) GELIRLERIN HARCANMASI:

Birligin gelirleri, siyasi maksatlar i¢in harcanamaz.

Gelirler, Tazgin amaclari kisminda 6ngoérulen hedeflere varilngasharcanabilir.
Kirtasiye, PTT, Elektrik ve sair harcamdla

Birligin tum gelirleri ancak Birfiin amaclarin gercekdarilmesinde kullanilacaktir.

Hicbir suret vesekilde tyeler arasinda kazang payia olamaz.

Madde 11) BRLIGIN ORGANLARI:

A) GENEL KURUL:




1. Genel Kurul, her yil EKim ayinin icinde yiap Toplanti yeri, zamani ve gindemi
Birlik baskani tarafindan toplanti tarihinden en az bir hdfteeden bir ginlik gazete
yayinlamak suretiyle Uyelere duyurulur.

2. Genel kurul, toplanti tarih ve giindempag butce teklif ve bilango hesabi suretleri
toplanti tarihinden bir hafta 6énce, birlik lokaliasilmak suretiyle duyurulur.

3.  Enyuksek ve nihai organi Genel Kurullipin bitin Gyelerinden olwir.

4.  YoOnetim Kurulunun @usi Gzerine, garida belirtilecek zaman ve yerde yillik @
Genel Kurul toplantisini yapar.

5.  Birlik Gyelerinin en az 1/5’nin yazil magaati Uzerine, bir ay zarfinda Genel Kurul
olagan ustu olarak toplanir.

6. YOnetim Kurulu fevkalade hallerde GeneriliOlagan Ustu olarak toplantiya gair.

7. Genel Kurulda, bkan ve iki yazmandan ojan Bgkanlik Divani Gyeler arasindan
Genel Kurul tarafindan acik oyla segilir.

8.  Genel Kurulda her tyenigiteoy ve s6z hakki vardir.
9.  Genel Kurulda oy hakki vekalet yolu ildl&aniimaz.

10. Genel Kurulda nisabi, Giyelerin yaridan baidal tgkil eder. Nisabin olgmamasi
halinde, toplanti yarim saat sonraya erteleniriregaat sonunda katilan Gyeler nisabi
olusturur.

11. Bir konunun gindeme alinmasini isteyen b, ijmnu Genel Kurul tarihinden iki giin
once Yonetim Kuruluna yazil olarak bildirir.

12. Yonetim Kurulu, konuyu gindeme almayl uygurrnggzse, bunu Genel Kurula
gerekgesi ile bildirir. Kesin karari Genel Kurulrire

13. Genel Kurulda kararlar, katilan Gyelerin oklggu ile alinir.

14. Alinan Genel Kurul kararlari, resmi mercilere/veya ilgili kisilere yazili olarak
bildirilebilecesi gibi dernek ilan tahtasina asiimak suretiyle dulwr.

B) BIRLiK BASKANIVE YONET IM KURULU:
1. Yonetim Kurulu ve 2 ( iki ) yedek uUyese ibirlikte, her yil EKim ayinin iginde,
Genel Kurul tarafindan gizli oyla secilir.
2.  GoOrev suresi bir yildir.
3. Uyelik yukumltltklerini diizgiin ve eksiksierine getiren, 25 yani doldurmy ve
Birlik Gyeliginden ihra¢ cezasi almayan Uyeler, birligksnligina aday olabilirler. Birlik
baskanligina aday olanahislar, secimin yapilagatoplanti tarihinden en az 48 saat 6nce
adaylik icin gorevde bulunan birlik feanina yazili miracaat eder.
4. Bakanlik seciminde birden fazla aday varsa oylamdi giarak yapilir. Oylama
sonunda en ¢ok oyu alaahis, birlik bakani olur.




5. Bakan adayi sadece birskblmasi halinde, oylamaya gerek kalmadan, aday wk
dye, birlik bgkani secilmg sayilir.

6.  Birlik bgkani secildikten sonra bir hafta icerisinde yoneitumulunu olgturur ve bir
yazl ile kaymakam@a bildirir.

7.  YOnetim Kurulu en az yedi asli Uyedensalu

8. Birlik bgkani gorevini yapmayan, toplantilara katiimayanavestifa eden Yonetim
Kurulu Gyelerinin yerine, Genel Kurulda secilen,gak oyu alan ilk yedek tyeyi, atamaya
yetkilidirler.

9. Bakanin gorevden cekilmesi halinde, yeniskan secilmesi amaciyla bir ay
icerisinde olganusti Genel Kurula gider. Yenidkan secilinceye kadar mevcutskan ve
yonetim kurulu géreve devam eder.

10. Yeni secilen Yonetim Kurulu en gec bir haftarisinde toplanti yapip, gérev bélimi
yaparlar.

11. Yonetim kurulu en az ayda bir kez, kendi aratta uygun gorecekleri tarih veya
tarihlerde olgan toplantilarini yaparlar.

12. 7 kiilik Yonetim Kurulu su Gyelerden olgur;

BASKAN, AS BASKAN, SEKRETER, VEZNEDAR, DARTS FAAL IYETLERI
SORUMLUSU, SPORCU SORUMLUSU VE DARTS MALZEMELERI
SORUMLUSU.

C) DENETLEME KURULU

Denetleme Kurulu, Genel Kurul tarafindan bir yitesile secilir. En az iki Gyeden alur.

D) DIiSIPLIN KURULU
Disiplin Kurulu, Genel Kurul tarafindan bir yil sirile secilir. Ug asli tiyeden aiur.
Madde 12) ORGANLARIN GOREVLERI:
A) GENEL KURUL
1.Birli gin en yetkili ve nihai karar organidir.
2.Genel Kurul gindemlerini onaylar.
3.Y6netim Kurulunun bir yillik faaliyet raporunu ggiir, karara bgar.

5. Yonetim kurulu, Denetleme Kurulu ve Disipliniilunu gizli oyla secer.
6. Tuzuk dgisikliklerini yapar.
7. Derngin feshine karar verir.

B) YONETIM KURULUNUN GOREYV VE YETKILERI:

1. Birligin gayelerine uygun olarak, yonetme ve icra gomavigerine getirir.

2. Yonetim Kurulu, en az ayda bir defagala toplantisini yapar. Bu toplantilarda Uye

sayisinin yaridan bir fazlasi nisabstlur.

3 Kararlar, toplantiya katilanlarin yaridanfazlasinin oyu ile alinir.

4. Oylarin git olmasi halinde, Bgan cift oy kullanir.

5. Birlige Giye kaydolmak isteyenlerin miracaatlarini gorikarara bgar. Miracaat
hakkinda olumsuz karar verilmesi halindgudn Genel Kurula havale edilir. Genel
karari nihaidir

Genel kurul, olgan veya olganistl toplantiya garir.

Arka arkaya mazeretsiz olarak toplantiyaéiga katilmayan Yonetim Kurulu dyesi, bu
gorevden cekilrgisayilir. Yerine oy almgiveya Yo6netim Kurulunda uygun gorulsm
yedek Uye gecger.

No



Uyelik aidatlarini tespit etmek, toplanmasinglamak.

Toplantilarda alinan kararlari, karar defterineatamak ve imzali karar defterini
muhafaza etmek. Demirbaayimlarini, yazgmalarini, agiv ve dokiimanlari hazirlamak
ve muhafazasini yapmak. Bfiin tum yazgmalarini yapmak.

10. Birli gin hesaplarini teffive muhasebe yonetimlerini uygun olarak tutmakirGgider
Ve diger hesap defterlerinin dizenli tutulmasi gelirldvankalarda acilacak hesaplara
yatiriimasi.

©

YONETM KURULU UYELERININ GOREV VE YETKILERI

a) BASKAN :
1. Lefkosa Darts Birlginin Tuz{gl’'nin 6ztne uygun olarak biglitemsil eder, demec veya

beyanat verir.
2. Yonetim Kuruluna bgkanlik eder.
3. Gerekli gordigu hallerde Yonetim Kurulunu aiandstt toplantiya garir.
4. Yonetim Kurulunun gasmalarindan sorumludur.

b) AS BASKAN

Baskanin gorevlerine yardimci olur. Banin yokligunda bagkanin tiim gorev ve
sorumluluklarini Gstlenir.

c) SEKRETER:

1. Birligin tim yazgmalarini yapar.

2. Yonetim Kurulu toplantilarinin tutanaklarini tutar.

3. Birligin tum evrak ve dosyalarini dizenler, muhafaza.eder
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VEZNEDAR :

Birli gin tim mali slerinden sorumludur.

Gelir-Gider ve genel masraflari ihtiva eden deéedutar.

Makbuz ve sair mali belgeleri muhafaza eder.

Hesaplar Y6netim Kurulu, Genel Kurul ve Denetleiweulunun, her an denetimine
hazir tutar.

Yaninda Yonetim Kurulunun uygun gérgceniktarda para bulundurur.

Fazla paray! Yonetim Kurulunun kararlatieacasi bir bankaya yatirir.

Veznedar bir makbuz kayit defteri tutacak. Kullandk makbuz kokleri kendisine iade
edilmedik¢e bgka makbuz verilmeyecektir.

8. Birli ge bali tiyelerin gids Ucreti ve aidatlarini makbuz kdrgi tahsil eder.

9. Toplams oldugu paralarn bir tamam muhafaza eder.

10.Veznedar birlik parasinin zayiindgahsen mesul olur.

PodPQO
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e) DARTS FAALIYETLERI SORUMLUSU:

Birli gin Darts ile ilgili faaliyetlerini yaratar.

Misabaka tarihi ve sureleri hakkinda Uyelere hitgir.

Birlik Uyeleri arasinda diizenlenecek olan misalzakiah sorumludur.
Birli gin, tertipleyecgi miisabakalara takimlari hazirlar.
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f) SPORCU SORUMLUSU:
1. Birlige kayith Dartscilarin sorunlari ile ilgilenir.
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DARTS MALZEMELERI SORUMLUSU:

Dartsta kullanilacak her turlti malzemeyi temin wehafaza eder.

Darts malzemelerinin tim Uyelere adaletli bir bigersaty ve da&itimindan sorumludur.
Alinan veya satilan Darts malzemeleri elde edilerapin zayiinden sorumludur.
Sargtan elde edilen parayl imza kargl, Veznedara teslim eder.

Darts malzemeleri veya sgardan elde edilen paranin zayiinden sorumludur.

DENETLEME KURULU:

Yonetim Kurulunda tutulan defter ve hesapd@rekli gérecg zamanlarda kontrol eder.
Gerekli hallerde Genel Kurul toplantisi igfinetim Kuruluna tavsiyelerde bulunur.
Denetleme Kurulu, gorevini ggrece yapmamasi yuzinden Bgilh ugrayacgi
zararlardan Yo6netim Kurulu tyeleri gibi sorudur.

Denetleme Kurulu, senelik raporunu, Genel Ktoplantisindan en az bir hafta dnce
Yonetim Kuruluna verir.

Dernesin hesaplari yetkili bir murakip tarafindan tgfte murakabe edilir. Hazirlanan
rapor ve heasplar yonetim kurulu arggille Genel Kurula sunulur. Genel Kurulun
raporu ve hesaplari onaylamasi ile hesaplar kagsginle

DISIPLI KURULU:

Birligin Disiplin Kurulu Genel Kurul tarafindan secileq &sli iyeden okur. Gorev

___suresi bir yildir. Olgumun ve yetkilersu sekilde diizenlenngtir.

a)

b)
c)

d)

e)

f)

Disiplin Kurulu ilk toplantisinda bir b&an ve bir yazman secer. Bu secim yazili olarak
Yonetim Kurulu Bagkanina veya Sekreter’e bildirilir.

Disiplin Kuruluna secilmi tyeler, birlgin diger organlarinda gérev yapamazlar.
Disiplin Kurulu, birlik organlarindan herhangi bwre /veya herhangi bir Gyenin yazili
talebi Gzerine ger bir Gye hakkinda tiize ve / veya diglin yonergesine aykiri hareket
veya eylemde bulunmasi iddiasi ile spauma acabilir. Hakkinda sagtwrma acilan
Uyeye, hakkinda atfedilen suclama yazili olara#tibiir ve on be gtin icerisinde yazili
olarak savunmasini talep eder. Savunmasini sugntaldirde, savunma hakkinda
vazgectgi kabul edilir. Savunma yazisi alan kurul, en geges gtin icinde toplanip
karar vermek zorundadir. Kurul suclanan tyeyi Uyetddep gelmesi durumunda
dinlemek zorundadir.

Disiplin Kurulunun kararlari gerekceli olup kesindincak, tyelikten ihrag cezasina
carptirilan bir Giye, on Begiin icerisinde ihra¢ kararina kaitirazda bulunabilir. Bu

itiraz ilk genel kurulda gowiilur ve Genel Kurulun tgcte iki ( 2/3 ) oy ¢cokluwile karara
baglanir. Bu konudaki nihai karar merci Genel Kurulfdu

Disiplin Kurulunca alinan kararlar, kararin agimdan itibaren en ge¢ onggin igcinde
ilgili yeye ve yonetim kuruluna yazih olarak hidir.

Disiplin Kurulu tum uyeleri ile kapali oturumla tigmir ve oy ¢oklguyla karar alir.

F.1. Disiplin Sugclari
Disiplin suclari genel olaragunlardir:

a) Tuzuk 5. maddesinde siralanan birlik amaclarinaragievranmak, tavir almak veya

Konusmak.

b) Birlik etkinliklerini yenine getirilmesinengel tgkil edecek faaliyetlerde bulunmak,

Birlik organlarinin cama ve faaliyetlerde bulunmak.

c) Birligin ttzel Kili gini veya birlik Gyelerinin kgilerinin olumsuz s6z yazi veya

eylemlerle rencide etmek.

d) Birlik calismalarinda Tuzuk kurallarina, yonelik yonetim kuruiya genel kurul



kararlarina uymamak.

e) Disiplin Kurulu tarafindan hazirlanacak Disiplin Wérgesi’ne aykiri hareket veya
faaliyette bulunmak.

f) Birli gin yetkili kurullarina ve bu kurullarda gorev yapkisilere kagi, yaptiklari
Gorevden o6tirt, sozli veya eylemli olarak saldibdeunmak, onlari ggilamak, ve
Karalamak, onlarla alay etmek ve onlarin saygiahki hice sayici eylem ve
davranglarda bulunmak.

g) Birligin yetkili kurallarini yerine getirmekle yukimltcdagu bir gorevi yerine
Getirmemek, yerine getirmekten kacinmak eksik veya hatal olarak yerine getirmek.

h) Yurticinde ve yurt dinda spor ahlak disipline aykiri harekette bulunmak

1) Sporcular tahrik etmek, hakemlere kifretmek veyav macgta herhangi biekilde
distan midahale etmek.

]) Sike Yapmak.

k) Hakemleri ve / veya Bir§iin yetkili organlarini ve / veya sporculari damnek suretiyle
ciddi bedensel yaralarina sebep olmak.

F.2. Disiplin Cezalarn

Disiplin Kurulu F.1. a, F.1. b, F.1. c,F. 1. d, rdaterinde belirtilen disiplin suclarinda
herhangi birini gleyen tyeye ilk olarak yazili uyar “ verilir. 2. kez ayni sugylemesi
halindeBirli gin faaliyet programindan bir haftadan iki aya kadar faydalanmama, cezasi
uygulanir. 3. kez ayni suguliemesi halinde Yillik aidatini 10 misling@ayan bir para
cezasl, carptirir. 4. kez ayni suglemesi halinde Birlik Uyefiinden ihrac edilir.

F.1.e, F.1.f, F.1.g9, F.1. h, F.1. i, maddeleribdbrtilen disiplin suc¢larindan herhangi birini
islemesi halindeBirli gin faaliyet programindan bir haftadan iki aya kadar
faydalanmama cezasi uygulanir2. kez ayni suglienmesi halinde yillik aidatin 10 mislini
asmayan bir para cezasi carptirir. 3. kez ayni sglemesi halinde Birlik Gyefiinden ihrag
edilir.

F.1.j, F.1. k, maddelerinde belirtilen disiplinckrindan birini §lemesi halinde ise, Bigin

faaliyet programindaiki aydan bir yila kadar faydalanmama veya yillik adatin 10
mislini asmayan para cezasi veya Birlik tyefiinden ihrag edilir.

Madde 13) TUZUGUN DEGISTIiRILMESI:

Bu Tuz(gun herhangi bir maddesi, Bige kayith Uyelerin yaridan bir fazlasinin hazir
bulundwgu bir Genel Kurul toplantisinda, oy cokluile deistirilebilir. Degistirmek istenen
madde veya maddeler, Genel Kurul ilaniyla birliktelere duyurulur.

Madde 14) BRLIGIN FESHI:

Birli gin feshine Genel Kurulu karar verebilir. Genel Kiury Birligin feshine karar
verebilmesi icin tizge gore, Genel Kurula katilma hakkina sahip buluBartik Gyelerinin

en az ugte ikisinin toplantida hazir bulunmgsttir. Ik toplantida yeterli katihm
sgglanmamasi halinde toplantiya bir saat ara veBlirarada sonra gerekli katilim yine
sglanmazsa toplanti bir hafta sonraya ertelenir haita sonra ertelenen toplantida katilim,
ne olursa olsun fesih konusu géiilebilir. Feshe ikkin kararin, toplantida hazir bulunan
dyelerin Ggte iki cgunlugu ile verilmesi zorunludur. Birdiin feshi, Yonetim Kurulu



tarafindan bir hafta icerisinden kaymakatalbir yazi ile bildirilir. Fesih karari ile birlikt
Birli gin mal varlgl Spastikler Cemiyetine birakilir.

Madde 15) BIRL iK BASKANI ,C IN GUVENSIZL iK ONERGESI:

Olaganustii Genel Kurul Toplantisi, Denetim Kurulu tardéin Onerilmise ve giindem
konusu Birlik bakani ile ilgiliyse, bu toplantida Birlik B&aninin givensizlik oylamasi stz
konusu olabilecekse, toplantiya katilan tGyelerpiam sayisinin yaridan bir fazlasingkié
etmesi gerekir. Karar yeter sayisi kullanilan ayldnir fazlasidir.

Madde 16) TUTULACAK DEFTERLER:

1. Uye Kayit Defteri : Uyelerin isim, Soyadi, Adres mesleklerinin gosteren
defterdir.

2. Genel Kurul ve Yonetim Kurulu Kararlalintiva Defteri : Genel Kuruldaki
tutunak ve kararlarin kaydedifgdidefterdir.

3. Hesap Defteri : Gelir ve giderlerin agiklamalariidiendigi defterdir.

4. Evrak Defteri : Gelen ve Giden evrak ve yazalarin glendigi defterdir.

5. Misafir Defteri : Misafir getiren tyelerin ve gedikleri misafirlerin isimlerini
gOsteren defterdir.

Madde 17) BRLIK LOKAL 1 :

Uye olmayanlar devam edemez.

Madde 18) DGER KONULAR :

A. Genel Kurul tarihi ilaniyla birlikten, en yakin pekarakoluna bildirilir.

B. Genel Kurulda segilen Yonetim Kurulu tyesi isimhegi Genel Kurul'un kararlari en
gec 10 gun icerisinde ilgili Kaymakargé bir yazi ile bildirilir.

C. Birligin, basina yapagaherhangi bir veya duyuru ile Bigin yapac#! tim
yazgmalar ve sOzlgnelerde, Birlik Bakaninin imzasi ve Birlik mihir'd bulunmasi
sarttir. Birlik bagkaninin yurt dyinda bulunasi halinde, bu yetkiyi Asskan kullanir.

D. Kefkosa Darts Birlginin subesi olmayacaktir.

Madde 19) BRLIiK YONET iM KURULU DARTS MUSABAKA YONETMEL iGi
YAPABILIR :

Bu yonetmelikte uluslar arsi darts kurallarini uggiasini sglamak, misabaka yerlerini
belirlemek, miisabaka kategorilerini saptamak, niake ferdi misabakalari dizenlemek,
muisabakalara girecek oyunculari saptama ve sgdrba tespiti, adeti ve yerleri ile itirazlar
duzenlemeye yetki verilrgtir.

Madde 20) KURUCU UYELERIN AD, SOYAD, MESLEK VE iIKAMET ADRESLER i

1) Ugur Barani Maza Muadart Sht. Ali Cakir Sok. No: 4 Yenehir Lef.

2) Osman Cenkgiler Maza Mudurd 4. Etap Devlet Sosyal Korerim Sok:
7/3 Kermiya.

3) Ulus Barani Emeki Sht. Ozkan Mustaf Sok. No 44 Lefi@

4) Mustafa Bolkaner Elektrik Mal. PazareamMee Sok. Blok 33/31 K.Kaymakl Lef.



5) Okay Perginci
6) Tevfik Ulual

7) Gurtap Davutglu
8) Targug Ozen

9) Hiseyin Basmaci
10) Ali Cansu

11) Alkan Cakmak
12) Nazim Nuri

13) Ercan Ferit

14) Kamil Kolcu

15) Musa Altunta

16) Zafer Ceylan

Banka Mufeitti 37. Feride Hikmet Sok. skankoy.
gretmen 6 Tuna Sok. Kumsatkosa
Memur Incesu Sok. No: 8 Gonyeli
Turizmci Sht. Ecvet Yusuf Cad. Oztek 19 Apt.
Daire 6 Kizilpba
Hastahane Servis G.Muzaffer Sok. No: 4 Gonyeli
Gazeteci Selvili Tepe Sok. No: 3 Gonyeli
Ithalatihracat Mud. Hastahane Kar Levent Apt. 36/
Ortakoy Lefjeo
getmen Yzb. Tekin Yurdalia&d. Levent Apt.
D/10 Leffam
Memur Abdipekci Cad. No: 26 Lefk@
Spor Yazari Boltgli Sok. No : 24 Yenikent Gonyeli
Elektronik Milhendisi ~ getmenler Sosyal Konut 2. Sok. No 37
Kermiya Lefja

Levent San@lyi Memur Maramara Bolgesi 10.Sok. No: 21 Lef.

17) Osman Yaiz Kirmizi Restoraisgisi Dga Sok. 2374 Kermiya Lefa



